- Europsky sociainy fond

Dodatok ¢ 1
ku Dohode o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionilnej zamestnanosti
podl’a § 50j ziakona &, 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov

uzatvorenej podla §50f z. & 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektoryvch zdkonov v zneni neskorsich predpisov a Vyhlasky Ministerstva prace. socidlnych veci
arodiny SR €. 44/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, ktorou sa vykondva ust. §69 ods. 2
2.6.5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov

¢. dohody: 42/§50j/NS/2014

Urad price, socidlnych veei a rodiny Niamestovo

Sidlo: Namestie A. Bernolika 381/4, 029 01 Nimestovo

Zastupenym riaditelom: PhDr. Miroslav Gabara, riaditel’

ICO: 37905481 DIC: 2021769343

Bankové spojenie: Statna pokladnica  IBAN: SK03 8180 0000 0070 0012 8217

(d’alej len ,uarad®)

Zamestnavatel'om

Pravnickou osobou: Obec Zubrohlava

Sidlo: Platennicka 464, 029 43 Zubrohlava

V zastupeni Statutarnym zastupcom: Pavol Bugel’

ICO: 00315044  DIC: 2020561928

SK NACE Rev2 (kod/text) prevaz.cinnost’” 84.11./ Vieobecna verejna spriava
Bankové spojenie: Prima banka a.s.  ¢.0¢tu: 4001434001/5600

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

uzatvorili v Namestove diia 05.12.2014 tento Dodatok ¢. 1 ku Dohode o poskytnuti prispevku na
podporu rozvoja miestne] a regiondlne] zamestnanosti ¢. 42/8§501/NS/2014 zo dna 26.08.2014 v
nasledovnom zneni:
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I. ¢l dodatku

Cl. I. Dohody oznageny — Predmet dohody sa meni a bude zniet’:

a. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti uc¢astnikov dohody pri poskytnuti prispevku na
podporu regiondlnej a miestnej zamestnanosti podla § 50j zdkona o sluzbich zamestnanosti
(dalej len ,.prispevok®), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpoctu Slovenskej republiky
(d'alej len ..SR*) a Eurépskeho socidlneho fondu (dalej len ,,ESF*) v zmysle:

- Opera¢ného programu: Zamestnanost’ a socidlna inklizia
- Opatrenia: 1.1 Podpora programov voblasti podpory zamestnanosti arieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
- Narodného projektu : VAOTP — 5 .. Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR
bez BSK -5
Kod projektu: 27110130040

Cl. 1. Dohody oznageny — Predmet dohody sa dopina o bod 3) a bude zniet’:
3) Prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku ESF.
Vzidjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a prostriedkami ESF je 15 % : 85
%.

I1. €l. dodatku
C1. 1. Dohody oznageny — Préiiva a povinnosti zamestnavatel’a sa dopiia o bod 17). ktory znie:
17) Oznadit' priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok v zmysle
tejto dohody (plagdtmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov
Eurépskeho socidlneho fondu. Uvedené oznacenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania tejto
dohody.

1. &l. dodatku
Cl. I1l. Dohody oznaceny — Prava a povinnosti aradu sa doplia o bod 5), ktory znie:
5) Dorucit’ zamestnavatel'ovi materialy zabezpecujice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu.

IV. €l. dodatku

Cl. V. Dohody oznaceny — Osobitné podmienky sa v bode 1) meni a bude zniet”:

|) Zamestnavatel' berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na
acel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia aich vymahanie sa vzt'ahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zikona o sluzbach zamestnanosti, zakon &. 502/2001 Z. z.
o finan¢nej Kkontrole a vnitornom audite ao zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpo¢tovych pravidlich verejnej spravy v zneni
neskordich predpisov). Zamestndvatel' siasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa
stava stcast'ou systému finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov.

V. €l dodatku
Vo vsetkych ostatnych Castiach zostava Dohoda o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja
miestnej  aregiondlnej  zamestnanosti ¢ 42/§50j/NS/2014  zo dia  26.08.2014
NEZMENENA.
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VI. &l dodatku
1. Ugastnici dodatku € 1 prehlasuji, ze sa predmetny dodatok zhoduje sich sahlasnymi
a slobodnymi prejavmi a Ze dodatok neuzatvorili v tiesni. Dalej prehlasuji, e obsah dodatku &. |
im je zrozumitel'ny a Ze s obsahom sthlasia. ¢o potvrdzuji svojim podpisom.
2. Dodatok ¢&. | sa podpisom stava neoddelitelnou sacastou Dohody o poskytnuti prispevku na
podporu rozvoja miestnej a regiondlnej zamestnanosti &. 42/§50j/NS/2014 zo diva 26.08.2014.
3. Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania Gcastnikmi dohody a G¢innost’
dinom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

V Namestove, dna: 05. 12. 2014

Ph

Pavol Buge ;
riaditel UPSV

Statutarny zastupca zamestnavatel'a
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